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He, hallo, wat leuk dat je deze vacature leest!

Moventis GGZ is op zoek naar GZ-psychologen. De GZ-psycholoog voor de afdeling kind en
jeugd zal gaan werken met gezinnen met kinderen vanaf 6 jaar tot en met 12 jaar. Daarnaast
zijn we op zoek naar een GZ-psycholoog met minimaal 5 jaar werkervaring, zodat hij/zij de
functie van praktijkopleider voor de GZ-opleiding kan vervullen.

Wij bieden behandeling binnen de Jeugdhulp en richten ons op de doelgroep -9 maanden tot
en met 12 jaar. Wij bieden binnen de volwassenzorg monodisciplinaire zorg gericht op pre-
peri-post partum psychische klachten. Daarnaast behandelen wij de ouders van de kinderen,
die bij ons kind en jeugd team in zorg zijn, die door eigen klachten vastlopen in de opvoeding
van hun kinderen. De behandelaren van beide teams werken nauw samen met elkaar. Een
combinatie functie, waarbij de GZ-psycholoog zowel in het Kind en Jeugd team en het
Volwassenzorg team werkt, is ook mogelijk.

Werkzaamheden:

e Intakegesprekken, diagnostiek en behandeling bij kinderen vanaf 6 jaar tot en met 12
jaar.

e Onderhouden van contacten met netwerkpartners.

e Onderhouden van contacten intern en samen optrekken binnen een behandeling.

e Regiebehandelaarschap uitvoeren

e Bij 5 jaar werkervaring ook de functie van praktijkopleider GZ-opleiding en bij 3 jaar
mogelijk het bieden van werkbegeleiding.

Functie-eisen:

e Afgestudeerd als psycholoog of orthopedagoog met extra opleiding tot GZ-psycholoog.

e In bezit van een BIG registratie met minimaal 3 tot 5 jaar werkervaring.

e Ervaring en/of affiniteit met de doelgroep 6-12 jaar en/of psychische klachten rondom de
zwangerschap/ouderschap.

e Ervaring met het behandelen van trauma en gehechtheidsrelaties. Je werkt volgens de
principes vanuit de systemische visie.

e Je wordt enthousiast van innoveren en nieuwe mogelijkheden binnen je werk signaleren‘en
doorvoeren.

e Je staat open om collega’s werkbegeleiding te geven en je teamleden naar een hoger
niveau te tillen.

e Goede mondelinge en schriftelijk uitdrukkingsvaardigheden

e Flexibele en dynamische houding en de vaardigheid om ‘out of the box’ te denken.
e Uitstekend in staat om in teamverband te werken

e In bezit van rijbewijs B en auto

Wat bieden wij:

e Werken binnen een relatief klein, dynamisch en enthousiast team
e Salaris en arbeidsvoorwaarden volgens de CAO GGZ
e Aanvullende scholingsmogelijkheden



e Uren in overleg, maar minimaal 24 uur

e In eerste instantie een arbeidscontract voor bepaalde tijd, met uitzicht op een vaste
aanstelling

e Standplaats Brunssum en Kerkrade

Ben je enthousiast, laat ons dan weten waarom we jou moeten aannemen!
Voor meer informatie of vragen kan contact worden opgenomen met Renske Leenders op 06-
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Sollicitaties kunnen verzonden worden naar sollicitaties@moventisggz.nl
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